
 

 
 

Life/Work Planning 
Einstellungsgespräche effektiv vorbereiten 

und überzeugend führen 
 
 
Wie bereite ich mich zielführend auf ein Einstellungsgespräch vor und 
präsentiere mich überzeugend? 
Die Methode Life/Work Planning (LWP) bietet einfach zu erlernende 
Strukturen zur passgenauen Vorbereitung auf ein Einstellungsgespräch. 
Effektiv, persönlich, überzeugend. 
 

Für ehemalige Teilnehmende eines LWP!Intensivkurses bietet dieser 
Workshop eine nahtlose Ergänzung zu der erlernten PIE!Methode und den 
im Kurs erarbeiteten Ergebnissen. 
 

Inhalte des Workshops: 
• Die fünf Leitfragen in Einstellungsgesprächen 
• Wie bereite ich mich auf diese Fragen vor? 
• Wie kann ich durch persönliche Beispiele meine Aussagen glaubhaft 

und nachvollziehbar belegen? 
• Gesprächsführung des Bewerbers im Einstellungsgespräch 
• Übungen und Rollenspiele 
• Strukturen zur Gehaltsverhandlung 

 

Eine Woche vor Beginn erhalten die Teilnehmenden ein Vorarbeitspaket. 
Bitte planen Sie vor dem Workshop dafür 2 Stunden Zeit ein. 
 

Referent: Marc Buddensieg, LWP!Trainer, LWP Institut Hannover 
 

Termin & Sa, 11.02.12, 11.00 ! 18.00 Uhr 
Zeiten: So, 12.02.12, 9.00 ! 16.00 Uhr 
 

Investit ion: Berufstätige  99,! ! (75,! !*) 
Arbeitssuchende 59,! ! (45,! !*) 
Studierende  49,! ! (37,! !*) 

*Rabatt bei vorheriger Teilnahme an einem LWP!Intensivkurs bei John Webb & Team 
 

Info & Anmeldung: Frau Britta Jahn, ZEL, Abteilung Weiterbildung 
b.jahn@zew.uni!hannover.de 

Wa s sa gen  Teilnehm end e? 
 
„Mir hat der Workshop super 
gefallen und geholfen. Ich 
merkte, wie überzeugend ich 
beim Gegenüber ankommen 
kann – und das war dann auch 
in den tatsächlichen 
Gesprächen danach so! Und bei 
den Gehaltsverhandlungen habe 
ich immerhin noch ein bisschen 
mehr herausgeholt, als mir 
eigentlich angeboten worden 
war ;!) “ 
Almut, heute im Verlag 
 
„Ich kann die Veranstaltung von 
und mit Marc jedem, der (den) 
LWP (!  Kurs) als bereicherndes 
"Werkzeug" lieben + schätzen 
gelernt hat, nur wärmstens 
empfehlen! Ich denke,  der 
Workshop zu "Einstellungs!/ 
Gehaltsverhandlungen" stellt 
eine  super Ergänzung dar und 
bot mir z.B. ein gutes Puzzle!Teil 
bei dem Vorstellungsgespräch, 
das meiner aktuellen 
 Einstellung vorausging. Ich 
habe mich damit ganz gut 
vorbereitet  gefühlt. 
Matthias, heute Leiter eines 
Studentenwohnheimes 
 
„Ich fand die Übungen mit den 
Anderen und das direkte 
Feedback super! Sehr nützlich 
für mich ist nun zu wissen, wie 
ich im Einstellungsgespräch 
mich präsentiere und Dinge im 
Vorfeld kläre!“ 
Katharina, z.Zt. Forschungsstipendium 
in Panama 
 
„Ich konnte die Tipps zur 
Gehaltsverhandlung gleich 
danach nutzen – und erhielt ein 
höheres Honorar!“ 
Karin, heute Trainerin & Coach 



Leibniz Universität Hannover 
Zentrale Einrichtung Lehre, Studium und Weiterbildung 
Abt. 3: Weiterbildung (ZEW) 
Britta Jahn 
Schloßwender Straße 5                                   
30159 Hannover 

Anmeldung

Weiterbildung 
Life/Work Planning 

 
Einstellungsgespräche effektiv vorbereiten und überzeugend führen 

11.02. + 12.02.2012 
 
Hiermit melde ich mich verbindlich für o.g. Workshop an:  

 
Seminarzeiten: Samstag, 11.02.2012, 11.00 – 18.00 Uhr 
 Sonntag, 12.02.2012, 09.00 – 16.00 Uhr 
 
Kosten:  
- Berufstätige    99,- � (75,- �*) 
- Arbeitsuchende   59,- � (45,- �*) 
- Studierende    49,- � (37,- �*) 

 *Ehemalige L/WP-Kurs-TN erhalten Rabatt. 
 

Ich war im Jahre ________ Teilnehmer/in eines L/WP-Kurses und kann deshalb den ermäßigten   
 Preis in Anspruch nehmen. (Wenn nicht in Hannover, Kopie der Teilnahmebescheinigung bei-   
 fügen.) 

 
Bitte deutlich schreiben 
 
Name:  ________________________________________________________________ 
 
Anschrift: ________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________ 
 
Telefon: _______________________________        Geb.-Datum:   _________________ 
(tagsüber) 
 

E-Mail:  ________________________________________________________________ 
 

Beruf + derzeitige  
Tätigkeit: ________________________________________________________________ 
 
Widerrufsrecht:
Sie können Ihre Vertragserklärung innerhalb von zwei Wochen ohne Angaben von Gründen in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) 
widerrufen. Die Frist beginnt frühestens mit Erhalt dieser Belehrung. Zur Wahrung der Widerrufsfrist genügt die rechtzeitige 
Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten an: Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover, ZEW, Schloßwender 
Straße 5, 30159 Hannover.  
Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn Ihr Vertragspartner mit der Ausführung der Dienstleistung mit Ihrer ausdrücklichen 
Zustimmung vor Ende der Widerrufsfrist begonnen hat (� Anmeldung weniger als 14 Tage vor Kursbeginn). 
Ende der Widerrufsbelehrung 
Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen und die Widerrufsbelehrung habe ich gelesen und erkenne sie mit meiner nachstehenden 
Unterschrift an. 
 

_____________________________________________________________________________ 
 Ort, Datum                                                         Unterschrift 

Dipl.-Päd. Britta Jahn 
Tel   0511 / 762 - 19108 
Fax  0511 / 762 - 56 86 
b.jahn
@zew.uni-hannover.de



Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Life/Work Planning 

Workshop „Einstellungsgespräche“ 

2012 

 

1) Mit der schriftlichen Anmeldung gilt die Anmeldung als verbindlich; die Teilnehmenden erhalten 

hierüber eine Bestätigung, die sie zur Teilnahme berechtigt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge 

der Eingänge bestätigt. Sollten an einem Tag mehr Anmeldungen eingehen als noch freie Plätze 

vorhanden sind, wird unter diesen das Losverfahren angewandt. Anmeldungen, die nicht mehr 

berücksichtigt werden können, werden in einer Warteliste geführt. 

 

2) Die Teilnehmenden erhalten nach Teilnahme am kompletten Workshop eine Teilnahmebescheinigung.  

 

3) Bei Nichterscheinen, unabhängig von einer Abmeldung/Entschuldigung, bleibt die Zahlungspflicht des 

vollständigen Entgelts grundsätzlich bestehen. Das 14-tägige Widerrufsrecht bleibt hiervon unberührt. 

Nichtzahlung des Kursentgeltes führt zum Teilnahmeausschluss. 

 

4) Muss das Weiterbildungsprogramm aus Gründen abgebrochen werden, die im Verantwortungsbereich 

der Universität Hannover liegen, wird das Geld für nicht geleistete Unterrichtsstunden zurückerstattet, 

bzw. das Programm zu einem anderen Zeitpunkt fortgesetzt. 

Wird die erforderliche Mindestteilnehmerzahl nicht erreicht, kann die ZEW das Programm aussetzen. 

Bereits entrichtete Entgelte werden erstattet. 

 

5) Die Leibniz Universität Hannover haftet lediglich bei Vorsatz und grober Fahrlässigkeit. Bei Verlust 

oder Diebstahl wird keine Haftung übernommen. 

 

6) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, so berührt dies die 

Gültigkeit der übrigen Bestimmungen des Vertrages nicht. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirk-

same Bestimmungen durch neue Bestimmungen zu ersetzen, die der in den unwirksamen Bestimmun-

gen enthaltenen Regelungen in rechtlich zulässiger Weise gerecht werden. 

 

7) Gerichtsstand ist Hannover. 

 


